
Deine Aufgaben

Du übernimmst die tägliche und operative Führung der Organisation und sorgst
dafür, dass unsere Bildungsangebote, insbesondere die Tiny Farms Academy,
erfolgreich umgesetzt werden.
Gemeinsam mit den Gründern und Gesellschaftern arbeitest Du eng zusammen
und treibst die Weiterentwicklung voran.
Du planst, optimierst und etablierst operative Prozesse, einschließlich Personal-,
Ressourcen- und Projektmanagement.
Du führst ein hochmotiviertes und diverses Team von derzeit sechs Personen und
entwickelst unsere Unternehmenskultur weiter.
Finanzplanung und -steuerung sowie die Verantwortung für die Einhaltung des
Budgets gehören ebenfalls zu Deinem Aufgabenbereich.
Fundraising und die Pflege von Beziehungen zu Förderern und Partnern sind zentrale
Aufgaben, um langfristige Kooperationen und finanzielle Ressourcen zu sichern.
Du bist bei Veranstaltungen, wie unseren Seminaren dabei und bringst die
Bereitschaft zur Wochenendarbeit mit.
Gemeinsam mit unserem Schwesterunternehmen in der Schweiz stärkst Du die
internationale Zusammenarbeit und nutzt Synergien.

Geschäftsführung (m/w/d)
für die gemeinnützige Tiny Farms Academy gUG

Wir suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Wir suchen Dich als engagierte Geschäftsführung (m/w/d), um die operative Leitung zu
übernehmen und unser Team sowie unsere Mission voranzubringen.

Dein Profil
Du hast Erfahrung in der Organisation und Steuerung von Projekten oder Teams –
auch ohne vorherige Geschäftsführungserfahrung.
Nachhaltigkeit, Bildung und Landwirtschaft begeistern Dich – idealerweise bringst
Du pädagogische und didaktische Erfahrungen sowie Kenntnisse der Landwirtschaft
mit.
Skills in Moderation und Facilitation sind ein großer Vorteil, da diese in unserem
Bildungsprogrammen von Bedeutung sind.
New Work inspiriert Dich, und Du möchtest Bildungsformate mitentwickeln, die diese
Ansätze praxisnah vermitteln und fördern.
Du bist bereit, auch an Wochenenden Seminare zu begleiten und die Organisation
vor Ort zu unterstützen.



Das bieten wir Dir:

Eine sinnstiftende Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum in einer dynamischen
gemeinnützigen Organisation.
Ein Büro in Berlin als festen Standort mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit,
teilweise remote zu arbeiten.
Enge Zusammenarbeit mit unserem Schwesterunternehmen in der Schweiz, das
ebenfalls Projekte für nachhaltige Landwirtschaft und Bildung umsetzt.
Direkten Austausch und Unterstützung durch die Gründer und Gesellschafter.
Die Chance, innovative Bildungsansätze und Projekte im Bereich nachhaltige
Landwirtschaft zu gestalten und sichtbar zu machen.
Ein hochmotiviertes und selbstständiges Team und ein wertschätzendes, offenes
Arbeitsumfeld.

Deine Bewerbung

Auch wenn Du bisher keine Geschäftsführungserfahrung hast, freuen wir uns auf Deine
Bewerbung! Wichtig sind uns Managementerfahrung und Deine Motivation,
gemeinsam mit uns die Tiny Farms Academy weiterzuentwickeln.

Sende Deine Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Nachweise)
bis zum 05.01.2025 an jobs@tinyfarms.de. 

Bei Fragen stehen wir Dir unter jobs@tinyfarms.de gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Geschäftsführung (m/w/d)
für die gemeinnützige Tiny Farms Academy gUG

Wir suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Finanzplanung und Zahlen schrecken Dich nicht ab – Du hast entweder schon
Erfahrung in diesem Bereich oder Lust, Dich einzuarbeiten.
Fundraising und Beziehungsmanagement sind Dir nicht fremd oder Du möchtest
Dich in diesem Bereich weiterentwickeln.
Organisation, Kommunikation und Teamführung liegen Dir am Herzen, und Du hast
Spaß daran, Strukturen zu schaffen und Verantwortung zu übernehmen.


